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Tevékenységlink alapvet6é célja, hogy szinvonalasan, vevdink megelégedettségére
teljesitsiik megbizdsainkat. Ezenfelil nemcsak a meglévé vevdi igényeknek kivanunk
megfelelni, de hisziink abban, hogy vevdinket tanitanunk is kell arra, hogy mit varjanak el
tollink, vagy barki mastdl, aki hasonldéan ezen a szakterileten tevékenykedik. Ezen igényeket
egyrészt mi ébresztjiilk, masik oldalon pedig mi magunk is fejlédiink, hogy ezeket teljesiteni
tudjuk.

MinGségliink  alappillére a munkatarsaink  szakértelme, kapcsolatteremtd  és
problémamegold6 képessége, masrészt a feladataink ellatasahoz sziikséges infrastrukturalis

hattér, valamint a partneri kapcsolataink miikodésének megfelelGsége.

Folyamatosan fejlesztjiik tevékenységlink egyes folyamatait, figyelmet forditunk
munkatarsaink tovabbképzésére, az egyes munkatdrsak altal elsajatitott Uj informaciokat
megprébaljuk a munkacsoporton bellil megismertetni mindenkivel. Toérekszink a tanulo,

egymast tanitd, folyamatosan fejlédé mérntkcsoport létrehozasara.

Tevékenységlink ebben a formaban nem miikodétt még az épitbipari piacon ugy, ahogyan
mi kivanjuk ezt végezni. Az Uzleti életben megszokott mindséget kivanjuk atiltetni a joval

kisebb nagysagrend ,haztartas szint(i” épitési beruhazasokra.

Célkitlizéseinket folyamatosan felllvizsgaljuk, a piaci igényekkel parhuzamosan, és

amennyiben szikséges valtoztatunk rajta.

Tudataban vagyunk annak, hogy a céljainkat csakis megrendelGinkkel, dolgozdinkkal és
alvallalkozdinkkal kézésen érhetjlk el, és ennek szem el6tt tartasaval végezzik nap mint nap

feladatunkat.

Tevékenységlnk soran elért eddigi eredményeink és energiank a jovébeli fejlesztésekre,

biztositék a minGségi munkavégzésre.

Budapest, 2009.05.02.
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